
Società per azioni soggetta ad attività di direzione e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di Trento  

Cap. Soc. Euro 1.000.000,00 i.v.- REG. IMP. TN/ C.F. / P.IVA   02002380224 

RETRIBUZIONE MEDIA PER QUALIFICA CONTRATTUALE 2013 

Numero 
lavoratori al 
31.12.'13 

Numero unità 
equivalenti di 

personale
(a)

Retribuzione 
lorda annua 

(b)

Retribuzione 
lorda di risultato 

Retribuzione 
lorda annua 

totale 

Retribuzione 
netta mensile 

(per 13 mensilità)
(b)

2 2,00 € 53.572 € 53.572 € 2.570 

3 1,62 € 34.936 € 514 € 35.450 € 1.826 

5 5,00 € 33.334 € 38 € 33.372 € 1.762 

15 14,36 € 27.428 € 156 € 27.584 € 1.500 

Quadri Dir.vi 4° e 3°L. CCNL Credito  

Quadri Dir.vi 2° e 1°L. CCNL Credito 

Imp. 3^ A.P. 4° e 3° L. CCNL Credito  

Imp. 3^ A.P. 2° e 1° L. CCNL Credito 

Imp. 2^ A.P. 3°L. CCNL Credito 7 6,90 € 26.034 € 83 € 26.117 € 1.433 

(a) Per unità equivalente di personale si intende quella riferita al lavoratore a tempo pieno che, per data di assunzione e tempo di permanenza nella qualifica, produce l'intera retribuzione lorda annua nella stessa. 

(b) Non comprende la retribuzione di risultato, gli straordinari e le indennità di trasferta. 


