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VERBALE N. 152 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SEDUTA DEL 1° MARZO 2019
Il giorno 1° marzo 2019 alle ore 14,30 presso la sala riunioni della sede della Societa sita in
Trento, via Jacopo Aconcio 6, si riunisce il Consiglio di Amministrazione di Trentino Riscossioni
S.p.A. convocato, con nota inviata via mail il 22 febbraio 2019 prot. N. TRS-5710-13, per discutere

e deliberare il seguente ordine del giorno:
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6. Nomina del Responsabile della corruzione e della trasparenza (R.P.C.T.). |

...omissis...
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6. Nomina del Responsabile della corruzione e della trasparenza (R.P.C.T.)

Premesso che:
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Pincarico di R.PC.T. & ancora ricoperto da organo collegiale (il dott. Alessandro Osler e il dott. .
Daniele Fantato) e non da persona fisica come da normativa vigente, in quanto si & attesa la
fusione con la Societa Cassa del Trentino S.p.A. per procedere a tale modifica che non si & ancora
perfezionata;
la societa nell'effettuare la scelta & tenuta ad evitare la designazione di dirigenti responsabili dei
settori fra quelli con aree a maggior rischio corruttivo; ‘
ai sensi delle Linee Guida dell’Autorita Nazionale Anticorruzione con le Determinazioni n. 8 del 17
giugno 2015, n. 831 del 3 agosto 2016, n 1134 dell'8 novembre 2017 e n. 1207 del 22 novembre
2017, che prevedono che nelle ipotesi in cui la societa sia priva di dirigenti, o quest siano in
numero cosi limitato da dover essere assegnati esclusivamente allo svolgimento di compiti
gestionali nelle aree a rischio corruttivo: ‘

il Responsabile della Pvrevenzione della Corruzione e della Trasparenza pud essere individuato in
un profilo non dirigenziale che garantisca comunque le idonee competenze ed assicuri stabilita ai
fini dello svolgimento dei compiti; :
la nomina di un dipendente del’amministrazione con qualifica non dirigenziale deve essere
adeguatamente motivata con riferimento alle caratteristiche dimensionali e organizzative dell'ente
e allassenza di soggetti aventi i requisiti previsti dalla legge. :
Considerata la disponibilita in Societa del dott. Daniele Fantato, che si ritiene abbia i requisiti per
svolgere tale funzione in quanto: '
dal 2014 & in parziale distacco presso il Centro Servizi Condivisi della P.A.T. Servizio Controlli
Interni, presso il quale ha sviluppato le necessarie conoscenze teoriche beneficiando di un
; percorso formativo di alto livello e ha maturato esperienze in contesti altamente qualific’anti;
dal 16 dicembre 2014 & membro dell'organo responsabile déll'attuazione del piano di prevenzione
della corruzione con il dirigente delegato dott. Alessandro Osler e si occupa della gestione degli
adempimenti in materia di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
Il Consiglio di Amministrazione, dopo breve discussione
DELIBERA
e di nominare quale' Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza il dott.
Daniele Fantato, in quanto soggetto idoneo a ricoprire tale ruolo anche in considerazione
delle caratteristiche dimensionali dell’aziénda;
 di comunicare la nomina all’Autorita Nazionale Anticorruzione e di pubblicarla nel sito

aziendale.

...omissis...



